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VACATURE

TECHNISCH VERGADERVOORZITTER ALV

De Oosterschelderegio telt circa 5.200 leerlingen verdeeld over zes gemeenten. Er zijn met ingang
van 1 januari 2025 twee schoolbesturen met in totaal zes locaties voor regulier voortgezet onderwijs,
twee locaties voor praktijkonderwijs en drie locaties voor voortgezet speciaal onderwijs.
Samenwerkingsverband Passend Voortgezet Onderwijs (SPVO) staat voor steeds inclusiever
onderwijs voor elke leerling in de Oosterschelderegio. We werken nauw samen met scholen,
ouder(s)/verzorger(s), leerlingen en andere betrokkenen om vroegtijdig problemen te signaleren en
oplossingen te zoeken. We zijn een cobperatie met een algemene ledenvergadering (ALV), een
bestuur en een directeur.

De technisch vergadervoorzitter

@)
@)

is onafhankelijk in de zin dat hij/zij boven en tussen partijen staat
heeft de leiding over de algemene vergadering en heeft het recht om in die vergaderingen het
woord te voeren, doch heeft geen stemrecht.
maakt geen deel uitmaakt van één van de organen van de codperatie
is niet betrokken bij of werkzaam voor één van de leden dan wel in de afgelopen vier jaar
betrokken of werkzaam geweest voor één van de leden. Evenmin is de onafhankelijk technisch
voorzitter op andere wijze werkzaam voor de codperatie of dat in de afgelopen vier jaar geweest.
draagt zorg voor een professionele vergadercultuur
heeft als taken onder meer:
o het technisch voorzitten van de algemene vergadering door onder meer:
* het stimuleren van de participatie van alle deelnemers aan de discussie;
= zorgdragen voor een getrapt besluitvormingsproces: beeldvorming,
oordeelvorming en besluitvorming
* het samenvatten en ordenen van discussies, alsook het op juiste wijze
formuleren van besluiten.
o het voeren van periodiek overleg met de voorzitter van het bestuur over de
voorbereiding van de algemene vergadering (agendaoverleg);
o hettoezien op de naleving van het interne governanceproces binnen het
Samenwerkingsverband.
bewaakt samen met de voorzitter van het bestuur, de directeur en algemene ledenvergadering de
uitvoering van de genomen besluiten aan de hand van actie-en besluitenlijst.
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De kandidaat:

. heeft minimaal WO denk- en werkniveau;

. heeft goede communicatieve en sociale vaardigheden;

. heeft affiniteit met onderwijs (affiniteit met jeugdzorg is een pré);

. heeft ervaring met complexe bestuurlijke besluitvormingsprocessen, strategische
afwegingsprocessen en intervenieert effectief in deze processen;

. is een verbinder;

. heeft geen enkel zakelijk of privébelang bij het samenwerkingsverband,

. heeft in de afgelopen vijf (5) jaar geen rechtspositionele en/of commerciéle banden gehad met

een van aangesloten schoolbesturen en is nu en in de afgelopen vijf (5) jaar geen lid van een
raad van toezicht van een van de aangesloten besturen geweest.

Zittingstermijn
De onafhankelijk technisch voorzitter wordt in eerste instantie benoemd voor een periode van een
jaar.

Urenindicatie en vergoeding
De ALV vergadert gemiddeld 5 keer per schooljaar. Een vergadering omvat inclusief voorbereiding
met de agendacommissie ongeveer 3 uur. De vergoeding is € 400,- bruto per vergadering.

Meer informatie over deze positie is verkrijgbaar bij: Eric Boerhout, lid ALV via mail
e.boerhout@ostrealyceum.nl

U kunt uw interesse tot vrijdag 29 november 2024 kenbaar maken door een brief + cv te zenden aan
info@spvo-oosterschelderegio.nl t.a.v. de selectiecommissie onafhankelijk technisch voorzitter

Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld.
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